
Occitanie Fonds mutualisé de Branche Salariés de la Branche

Accompagnement à la fin de
vie

Fiche technique
Secteurs
Tous secteurs

Public
tout professionnel intervenant
auprès de publics vulnérables :
EHPAD, Foyer de vie, MAS,
CHRS, CAU, Résidences
Séniors.… 

Durée
2 jours + 1 jour

Organisme de formation
≥ ASKORIA

Date limite d’inscription
31/03/2021

Lieux & dates
≥ Groupe 1
Toulouse
Les 31 mai & 1er juin 2021
+ Le 17 juin 2021
≥ Groupe 2
Montpellier
Les 28 & 29 juin 2021
+ Le 9 septembre 2021
≥ Groupe 3
Albi
Les 11 & 12 oct. 2021
+ Le 2 novembre 2021
≥ Groupe 4
Tarbes
Les 29 & 30 nov. 2021
+ Le 14 décembre 2021
≥ Groupe 5
Montauban
Les 4 & 5 oct. 2021
+ Le 14 octobre 2021
≥ Groupe 6
Nîmes
Les 6 & 7 sep. 2021
+ Le 23 septembre 2021
≥ Groupe 7
Perpignan
Les 15 & 16 nov. 2021
+ Le 2 décembre 2021
≥ Groupe 8
Mende
Les 20 & 21 sep. 2021

Contexte
Le secteur Social et Médico-social est profondément impacté par la question
des fins de vie, que ce soit dans les établissements d’hébergement pour person-
nes âgées, qui les intègrent de plus en plus tardivement, ou le secteur du handi-
cap, confronté au vieillissement des personnes en situation de handicap. De
plus avec la crise de la Covid 19 dont les vulnérables ont été les premières victi-
mes, les professionnels ont dû faire face à des situations exceptionnelles : une
forte croissance de l’accompagnement de fin de vie et à la mort, la mise à
l’écart des familles, l’interdiction de voir le proche, l’empêchement des rituels…
Et nous savons que nous connaîtrons d’autres crises sanitaires. C’est aussi un ré-
vélateur de l’enjeu démographique d’un vieillissement global de la population
avec une volonté politique de « dé-médicaliser » et de socialiser la fin de vie et
la mort. Les professionnels doivent donc être préparés à ces évolutions qui
transforment leurs missions.

Objectifs
≥ Appréhender la notion de deuil, et son aspect universel, que l’on soit âgé ou en
situation de handicap
≥ Aborder dès l’accueil en structure, avec les personnes, et/ou avec leur famille, la
question de son décès
≥ Accompagner les autres personnes (résidents de l’EHPAD, du foyer de vie etc.) dans
le travail de deuil
≥ Evaluer au quotidien les besoins et attentes de la personne en fin de vie, tant pour le
soulagement de la douleur, au plan psychologique et spirituel
≥ Travailler en équipe, avec les « pairs » et avec les familles la question de la fin de vie
≥ Aborder en équipe les vécus douloureux suite à des décès.

Prérequis
Aucun prérequis n’est demandé

Contenu
Journée 1 – Auto positionnement et identifier ses vécus du Deuil et de la Mort  
≥ Questionner ses représentations en les confrontant aux études faites à ce sujet
≥ Appréhender les dimensions culturelles et cultuelles du deuil
≥ Développer sa réflexion et ses connaissances autour de cette problématique
 

Journée 2 – Connaître, comprendre et identifier les besoins et demandes de la
personne
≥ Mieux appréhender les réactions des personnes en  fin de vie
≥ Mieux prendre en compte les besoins spécifiques des personnes  en fin de vie
≥ S’outiller pour repérer les besoins des personnes
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+ Le 7 octobre 2021
≥ Groupe 9
Carcassonne
Les 4 & 5 nov. 2021
+ Le 18 novembre 2021
≥ Groupe 10
Toulouse 2
Les 14 & 15 juin 2021
+ Le 1er juillet 2021

Interlocuteur Opco Santé
fcoccitanie@opco-sante.fr

Interlocuteurs OF
marina.guillamet@askoria.eu  

daphne.kasprzak@askoria.eu 

Intervenant
≥ Mme Laurence HARDY

≥ Mieux communiquer avec la personne en fin de vie
 

INTERSESSION : les stagiaires sont invités à :
≥ Recueillir les demandes et besoin des personnes en fin de vie, et/ou des attentes et
souhaits des personnes accompagnées pour leur fin de vie.
≥ Repérer dans l’établissement, le service et dans le territoire les acteurs ressources
(équipes mobiles de soins palliatifs, associations type JALMAV, référents, etc.)
 

Journée 3 – Agir en équipe et adapter sa posture 
≥ Réactualiser ses nouvelles connaissances et compétences en lien avec sa pratique
professionnelle
≥ Adapter sa posture professionnelle face à une personne en fin de vie
≥ Se soutenir en équipe et accompagner les familles
≥ Accompagnement du deuil et projet individualisé
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