
Occitanie Fonds mutualisés TH Travailleurs Handicapés

Ma vie en ESAT: ma
différence, mes droits et mes
obligations

Fiche technique
Secteur
Médico-social

Public
Travailleurs handicapés d’ESAT 

Durée
3 jours

Organisme de formation
≥ GRETA PO

Date limite d’inscription
05/04/2019

Lieux & dates
≥ Groupe 1
Les dates seront proposées
par l’organisme de
formation en fonction des
regroupements
géograhiques 

Interlocuteur Opco Santé
Cyndie PAYET
cyndie.payet@unifaf.fr
04.67.06.18.96

Interlocuteur OF
Pascale Giordani
pascale.giordani@ac-
montpellier.fr
06 21 33 35 17

Intervenant
≥ Magalie GRAND
Formatrice

Contexte
L’ESAT permet aux personnes en situation de handicap et qui ne peuvent tra-
vailler en milieu dit « ordinaire » d’exercer une activité professionnelle à carac-
tère socialisante, dans un cadre protégé. Accepter son statut et sa différence ne
va pas de soi. Travailler en ESAT, c’est aussi, des droits et obligations qu’il faut in-
tégrer et comprendre pour développer son autonomie et prendre conscience
que droits ne va pas sans devoirs et obligations.
Ce sont ces items qui seront proposés dans cette formation à visée citoyenne.

Objectifs
≥ Savoir accepter sa différence par rapport à son statut
≥ Mieux percevoir son rôle et trouver sa place dans les relations professionnelles
≥ Comprendre la nécessité de respecter les règles régissant la vie au travail.
≥ Etre acteur du respect de ses droits.
Prérequis

Prérequis
Aucun

Contenu
JOUR 1 Savoir accepter sa différence par rapport à son statut 

≥ Prendre conscience de ses atouts et valoriser ses atouts
≥ Comprendre et accepter ses valeurs
≥ Reconnaître ses qualités
≥ Identifier ses limites et désamorcer ses barrières
≥ Se fixer des objectifs et avancer par étape
≥ Développer des attitudes assertives
≥ S’autoévaluer, s’entrainer, expérimenter, se mettre en situation de réussite
 
 

JOUR 2 Mieux percevoir son rôle et trouver sa place dans les relations
professionnelles

≥ Faciliter l’intégration dans un environnement professionnel spécifique ESAT, en
adoptant les bonnes attitudes et comportements
≥ Développer son savoir être professionnel
≥ Appréhender les concepts clés nécessaires à une bonne intégration et vie dans
l’ESAT
≥ Comprendre l’impact de son comportement sur ses relations professionnelles
 

JOUR 3 
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≥ Comprendre la nécessité de respecter les règles régissant la vie au travail
≥ Etre acteur du respect de ses droits.
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