Normandie

Fiche technique
Secteurs
Tous secteurs

Public

salariés du secteur sanitaire et
médico social de la branche
professionnelle en relation avec
un public de mineurs et jeunes
adultes en errance

Durée
3 jours

Organisme de formation
© INFIPP

Date limite d'inscription
30/11/2019

Lieux & dates

© Groupe 1
EVREUX

© Groupe 2
ROUEN
Du 28 au 30 oct. 2019

Interlocuteur Opco Santé
sophie levert
sophie.levert@unifaf ;fr
0232318561

Intervenant

© Didier Mavinga Lake
docteur en psychologie et
psychanalyste

OPCO Santé Normandie

Fonds mutualisé de Branche Salariés de la Branche

Pec de 'errance dans ses
dimensions psychologiques,
cliniques et techniques

Contexte

L'errance des jeunes adultes semblent étre apparue de maniére importante ds
les années 80, du moins l'errance « assumée » par ces jeunes qui ne voulaient
pas vivre ds le systeme traditionnel de la sté. Aujourd'hui ce phénomene d'er-
rance est en augmentation, méme s'il est difficile de recenser ts les jeunes dans
cette situation.L'errance « assumée » n'est elle pas 1 leurre qui permet de ne pas
faire face a des difficultés psychologiques ou autres.1 élément essentiel est que
les professionnels des secteurs médico sociaux et sanitaires sont de plus en
plus confrontés a ce type de population. Les troubles du comportement, les ad-
dictions et les troubles psychologiques conduisent les professionnels vers des
impasses. La relation avec ces jeunes reste difficile car souvent l'institution repré-
sente 1 enfermement qu'ils ne désirent pas. Cette formation va apporter 1 éclai-
rage pour mieux comprendre l'errance et des pistes de réflexion pour améliorer
les PEC du quotidien de ts types de professionnels

Objectifs

© Acquérir des connaissances permettant de mieux comprendre le processus
d’escalade aboutissant a I'errance

© repérer et prévenir les éléments déclencheurs des situations de crise lors de la prise
en charge de la personne

© étre outillé pour mieux accompagner le jeune en fonction de sa pathologie

© avoir un rappel du cadre réglementaire au regard de la loi et de l'institution

Prérequis
1jour:

Expression des représentations des participants en ce qui concerne la notion d’errance
formulation des questionnements et des difficultés autour de I'accompagnement des
jeunes en errances dans les structures.

Les jeunes en rupture avec la société, les adultes enfermés dehors, 'hétérogénéité de
problématiques, la complexité et la particularité de I'errance, le rapport singulier
qu'instaure la rue aux 2 coordonnées qui sont I'espace (la dédomiciliation) et le temps
(infini)

la psychologie des mineurs et des ado, les troubles psychiques et les personnes en
errance : névroses psychoses, les troubles éventuels de la personnalité, les addictions
et leurs envers inconscient : la prise en charge

I'errance vécue par le public et partagée par les professionnels. Comment redonner la
parole a ce public pour faire entendre leur vécu, leur refus, leur silence et leur
demande

Contenu
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2iéme jour:

Identifier I'enjeu de la pec, les conduites préconisées face au refus, au silence, a une
demande ou a I'agressivité ? les réponses globales et sur mesure, une réflexion a deux
visages : le coté individuel (I'histoire et la trajectoire) et un coté collectif (les réponses
institutionnelles, réglementaires et législatives)

savoir écouter I'expression de la violence et de I'agressivité verbale, savoir décoder les
comportements a riques et leurs significations, savoir anticiper les risques de passage a
I'acte auto et hétéro agressif, savoir gérer les situations d’attentes lors de I'accueil de ce
public

3ieme jour:
Comment établir la relation avec ce public
la relation d’aide de Carl Rogers

les identifications inconscientes de la prise en charge et la distance professionnelle
les questions qui restent en suspend
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