Martinique

Fiche technique
Secteurs
Tous secteurs

Public
Tout public

Durée
2 JOURS

Organisme de formation
© QUID FORMATION

Date limite d'inscription
04/03/2019

Lieux & dates

© Groupe 1

QUID FORMATION - Bellevue
(pres de I'Eglise)-97200 FORT-
DE-FRANCE

Les 8 &9 avr.2019

© Groupe 2

QUID FORMATION - Bellevue
(pres de I'Eglise)-97200 FORT-
DE-FRANCE

Les 20 & 21 mai 2019

Intervenants
© Gilbert ZOCLY
© Aurélien JACQUELINE

OPCO Santé Martinique

Fonds mutualisé de Branche Salariés de la Branche

L’usure professionnelle

Contexte

L'enquéte emploi menée au sein de la branche a montré que les arréts de tra-
vail de longue durée et les accidents du travail ont sensiblement augmenté au
cours des 5 dernieres années. Les phénomenes d'usure professionnelle et les si-
tuations de « burn out » doivent étre regardés de plus pres.

C'est dans le but de sécuriser les parcours professionnels, d'éviter les ruptures et
la perte d'employabilité pour raison de santé, qu'UNIFAF propose cette action
de formation afin que tout un chacun integre ces notions. Le but, étant de pré-
venir ces phénomenes et de maintenir en emploi des salariés en risque d'inapti-
tude au travail.

Objectifs
La formation doit permettre aux participants :

© Définir la notion d’usure professionnelle

© Distinguer usure professionnelle et pénibilité

© Repérer les causes et les manifestations

© Repérer les facteurs de risque de vieillissement prématuré au travail
® Favoriser la prise de conscience

© Rechercher des solutions et outiller les professionnels

© Prévenir I'usure professionnelle

Prérequis
Aucun prérequis n'est demandé

Contenu

© Les séniors un atout pour I'entreprise

© Les impacts des conditions de travail sur la santé et 'usure

© La notion d’usure professionnelle

© La notion de pénibilité au travail

© L'influence des autres facteurs d’usure les signaux d’alerte de l'usure

© Les facteurs de risques professionnels et les pathologies reconnues comme
maladies professionnelles

© Le cadre juridique
© Comment prévenir I'usure professionnelle ?

© © Principales pistes de prévention du vieillissement prématuré au travail
© Outils
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