
Hauts-de-France Fonds mutualisé de Branche Salariés de la Branche

Accompagnement à la fin de
vie

Fiche technique
Secteurs
Social et Médico-social

Public
Tous les professionnels amenés
à exercer auprès d’un usager en
fin de vie 

Durée
4 jours

Organisme de formation
≥ FORMAVENIR

Date limite d’inscription
30/06/2020

Lieux & dates
≥ Groupe 1
Lille
Les 16 & 17 mars 2020
+ Les 9 & 10 avr. 2020
≥ Groupe 2
Arras
Les 11 & 12 mai 2020
+ Les 8 & 9 juin 2020
≥ Groupe 3
Amiens
Les 14 & 15 sep. 2020
+ Les 12 & 13 oct. 2020
≥ Groupe 4
Beauvais
Les 16 & 17 nov. 2020
+ Les 14 & 15 déc. 2020
≥ Groupe 5
Arras
Les 10 & 11 sep. 2020
+ Les 24 & 25 sep. 2020

Interlocuteur Opco Santé
ANTUNES Marie-Laure
marie-laure.antunes@unifaf.fr
03.28.82.01.04

Contexte
Dans les établissements du secteur social et médico-social, tels que les FAM, les
MAS etc …, l’accompagnement de la fin de vie, due au vieillissement et /ou à la
maladie, est une étape très difficile pour les professionnels. L’approche et l’ac-
ceptation de la mort comme fin ultime à cet accompagnement peut générer
des situations de détresse et d’impuissance avec, en trame de fond, tout leur
vécu humain et affectif qui peut faire écho.
Par ailleurs, certains types d’établissements, comme les foyers de vie, ne sont
pas médicalisés, n’ont pas d’infirmier(e) dans leurs équipes. Les professionnels
de ces structures sont pour autant aussi confrontés à l’accompagnement à la
fin de vie de certains de leurs usagers. Ils ont également besoin d’être profes-
sionnalisés sur la question.

Objectifs
≥ Appréhender le concept de fin de vie
≥ Connaître et mettre en application les textes règlementaires, les recommandations
et les règles professionnelles
≥ Assurer une prise en charge globale de la personne en fin de vie (besoins
physiologiques, psychologiques, spirituels et sociaux)
≥ Accompagner la famille et les proches
≥ Renforcer le secret partagé entre les équipes éducatives et les équipes soignantes
≥ Savoir faire appel aux partenaires du réseau (optique de coordination)
≥ Se préparer aux difficultés émotionnelles rencontrées et prendre du recul sur sa
représentation de la mort

Prérequis
Aucun prérequis n’est demandé

Contenu
Jour 1 :
- Connaitre et mettre en application les textes réglementaires, les recommandations et
les règles professionnelles
- Analyser les pratiques professionnelles
- Connaître les fondements de la démarche palliative pour
mieux accompagner les familles
- Exprimer ses représentations sur la fin de vie et la mort
 

Jour 2 :
- Se positionner comme professionnel au sein d’un dispositif d’accompagnement de
fin de vie
- Assurer une prise en charge globale de la personne en fin
de vie (besoins physiologiques, psychologiques, spirituels et
sociaux)
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- Renforcer le secret partagé entre les équipes
- Déterminer les réponses à apporter aux besoins spécifiques des personnes en fin de
vie / Utiliser les outils adaptés
 

Préparer le travail d’intersession et amorcer un
plan d’action d’amélioration en lien avec l’accompagnement des patients en fin
de vie et de leurs entourages
 

Jour 3 : 
- Retour sur le travail d’intersession
- Analyser le vécu des malades en phase terminale et le vécu des familles pour en
déduire un comportement  professionnel adapté
- Connaitre les 5 étapes liées au processus de deuil, traversées par le patient en fin de
vie / Cerner les enjeux de l’écoute et de la relation d’aide
- Accompagner les familles et les proches Analyser le vécu de l’entourage face à
la personne en fin de vie pour l’accompagner au mieux /
- Identifier les réactions psychologiques et émotionnelles
 

Jour 4 :
- Se préparer aux difficultés professionnelles rencontrées
et prendre du recul sur sa représentation de la mort
-  Comprendre son rôle et sa place auprès des patients et
de leurs familles ainsi qu’au sein de l’équipe pluridisciplinaire
- Savoir faire appel aux partenaires du réseau
- Élaborer son plan d’actions d’amélioration
- Évaluation de la formation
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