
Occitanie Fonds mutualisé de Branche Salariés de la Branche

De l’hébergement au
Logement : Faire évoluer les
pratiques d’accompagnement
dans le cadre du Logement
d’abord

Fiche technique
Secteurs
Tous secteurs

Public
Les travailleurs sociaux et
cadres de direction des
établissements d’hébergement
et CHRS, notamment
collectifs, du secteur social de
la région Occitanie.

Durée
3 jours

Lieux & dates
 

Interlocuteur Opco Santé
Pour l’INTRA : Contactez
votre conseiller emploi-
formation
Dates sur demande

Contexte
Le contexte institutionnel et le mouvement de réformes en cours au sein du
secteur de l’hébergement et de l’accès au logement (réforme de la tarification
CHRS, plan quinquennal logement d’abord,…) réinterrogent les pratiques d’ac-
compagnement social des structures d’hébergement et services d’insertion
dans le logement.
La diversification et la transformation de l’offre d’hébergement et d’accès au lo-
gement amènent les professionnels à se questionner et à faire évoluer leurs pos-
tures, pratiques et outils
d’accompagnement.

Objectifs
≥ Connaître et comprendre l’évolution récente des politiques publiques
d’hébergement et d’accès au logement
≥ Identifier les changements de posture professionnelle qui en découlent ;
≥ Identifier les dispositifs et les outils mobilisables par les travailleurs sociaux dans le
cadre de
l’accompagnement dans le logement
≥ Repérer les synergies appelées à se mettre en œuvre entre les bailleurs sociaux et
d’autres
professionnels du social et de la santé.
≥  Appréhender les innovations sociales liées aux principes du logement d’abord

Prérequis
Aucun

Contenu
Jour 1 : Cadrage des principes du Logement d’abord et approche juridique
hébergement/logement
Jour 2 : La démarche d’accompagnement dans le logement
Jour 3 : Accompagnement global et approche pluridisciplinaire dans le logement
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